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Protokoll der 50. ordentlichen Mitgliederversammlung  

des Jugendnetzwerk Lambda Berlin-Brandenburg e.V. 

 

Datum: 31.10.2025 

Uhrzeit: 17:00 Uhr 

Ort: Sonnenburger Str. 69, 10437 Berlin 

Anwesende Mitglieder gesamt: 8 

 stimmberechtigte Mitglieder: 6 

 nicht stimmberechtigte Mitglieder: 2 

 

Versammlungsleitung: Marie Springborn (Hauptamtliche*r Mitarbeiter*in Lambda-BB) 

Protokollführung: Kjell Yann Seeger (Hauptamtliche*r Mitarbeiter*in Lambda-BB) 

 

 

 

Tagesordnung 
1. Begrüßung & Feststellung der Beschlussfähigkeit 
2. Wahl Versammlungsleitung und Protokollführung 
3. Beschluss der Tagesordnung 
4. Beschluss des Protokolls der 49. Mitgliederversammlung 
5. Berichte (Finanzen, Projekte, Mitgliedsgruppen) 
6. Entlastung des Vorstands 
7. Wahl des Vorstands 
8. Wahl des Beirats 
9. Beschluss Ehrenamtspauschale Revision 
10. Weitere Anträge 
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TOP 1 – Begrüßung durch Landesvorstand und Hauptamtliche sowie Feststellung der 
Beschlussfähigkeit 

Die Mitgliederversammlung wurde satzungsgemäß einberufen und ist gemäß § 6 Abs. 11 der Satzung 
beschlussfähig. 
 
Zu Beginn der Versammlung sind 6 stimmberechtigte Mitglieder anwesend. 
 
Hinweis: Irrtümlich ging die Versammlung zunächst davon aus, dass Fördermitglieder über 27 Jahren 
nur bei der Wahl des Vorstands kein Stimmrecht haben. Gemäß Satzung besitzen Fördermitglieder 
über 27 jedoch grundsätzlich kein Stimmrecht. 
Daher haben zwei nicht stimmberechtigtes Fördermitglied versehentlich bis zur Vorstandswahl an 
allen vorherigen Abstimmungen teilgenommen. Diese Stimmen wurden als ungültig gewertet und 
nachträglich aus allen vorherigen Abstimmungsergebnissen herausgerechnet. 

TOP 2 – Wahl der Versammlungsleitung und Protokollführung 

Versammlungsleitung: Marie Springborn (6 ja / 0 nein / 0 enthalten / 2 ungültig) 
Protokollführung: Kjell Yann Seeger (6 ja / 0 nein / 0 enthalten / 2 ungültig) 

TOP 3 – Beschluss der Tagesordnung 

Die Tagesordnung wurde angenommen (6 ja / 0 nein / 0 enthalten / 2 ungültig) 

TOP 4 – Beschluss des Protokolls der 49. Mitgliederversammlung 

Das Protokoll der 49. MV ist angenommen (6 ja / 0 nein / 0 enthalten / 2 ungültig). 

TOP 5 – Berichte 

5.1 Finanzbericht und Bericht der Revision 

Finanzbericht 2024/2025 wurde vorgestellt durch Sabrino. 
Revisionsbericht vorgestellt durch Alex. 
Dokumente als Anlage beigefügt. 
 
Um 17:42 Uhr trifft ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied ein. Neue stimmberechtigte 
Mitgliederzahl: 7. 
 

5.2 Berichte aus Mitgliedsgruppen und Projekten 

Queeres Jugendzentrum 

Neue Projektleitung Katharina Malo berichtet: Annskar Fekete nach längerer Krankschreibung wieder 
da und macht Beratung auf Terminanfrage, Nora Scharffenberg (ehemals Projektleitung QJZ) arbeitet 
nun im Offenen Treff. 
Neben dem Tagesgeschäft auch viel Austausch mit anderen Jugendzentren. 
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Viel Lobby und Öffentlichkeitsarbeit da die Förderung für nächstes Jahr nicht sicher ist, vorsichtig 
optimistisch, dass QJZ weitergefördert wird. 
 
Hinweis: Das Büro in der Pappelallee wird aufgegeben, um Risiko vorzubeugen, dass die 
Projektförderungen wegfallen. Diese sind derzeit notwendig, um das Büro zu bewirtschaften. 

EA-Koordination 

Es liegt kein Bericht vor. 

queer@school 

Kjell Seeger und Marie Springborn leiten das Projekt. 
Derzeit sind etwa 10 Ehrenamtliche aktiv. 
Die Kürzungsandrohungen des Senats haben Spuren hinterlassen: Der Fokus lag auf Rettung des 
Projektes. 
Der Projektbericht befindet sich im Anhang. 

Mitgliedsgruppen 

Es gibt mehrere aktive Gruppen bei Lambda. Die Räume des Jugendzentrums werden neben dem 
Offenen Treff für die Gruppenangebote genutzt.  
 
Transformerz:  
Gruppe die sich freitags trifft. Zielgruppe sind TIN-Personen 14-27 Jahren.  Kochangebot, Angebot für 
Gesprächsrunden (z.B. Transition, Umgang mit Diskriminierungserfahrungen) Austausch, Spielen und 
Basteln. 
Aktuell: Gerade läuft es sehr gut und etwa 15-20 Leute sind in der Gruppe, es gibt eine hohe 
Nachfrage. Die meisten erfahren von der Gruppe über die Webseite oder durch Therapeut*innen 
und anderen Einrichtungen 
 
Supernovas: 
Für Queers von 18-27. Die Gruppe trifft sich montags abends, meist 5-10 Leute. 
 
Es gibt eine Queere Band (Queerbeat). Diese trifft ich freitags. 
 
Umbrella Teens: 
Eine Gruppe für trans Kinder. Derzeit von ca. 8 Kindern besucht.  
Fokus: Backen, kochen, spielen und Musik machen 
 
AG Bibliothek:  
Es gibt Ehrenamtliche, die sich gerade ein Ausleihsystem für die Bibliothek entwickeln und die Bücher 
verwalten. 
Garten AG:  
Bespielen des Gartens von Lambda. Gerade inaktiv aber Reaktivierung für den Frühling 2026 geplant. 
 
Weitere Gruppen: 
Rebound 
Stolz und Urteilsfrei 
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Mehr Infos zu den Gruppen auf der Webseite: https://lambda-bb.de/ 

TOP 6 – Entlastung des Vorstands 

Beschluss: Entlastung des Vorstands: (7 ja / 0 nein / 0 enthalten / 1 ungültig) 
 
18:24 Uhr: 5 Gäste kommen hinzu (0 Mitglieder). 

TOP 7 – Wahl des Vorstands 

Oscar Hughes, Sarah Schlack und Adriane Pfeifer erklären vorab per E-Mail zum 31.10.2025 ihren 
Rücktritt. 
 
Oscar Hughes am 31.10.2025 per Mail an verwaltung@lambda-bb.de: 

„Hiermit trete ich offiziell aus dem Vorstand von Lambda Berlin-Brandenburg aus." 
 
Sarah Schlack am 29.10.2025 per Mail an verwaltung@lambda-bb.de: 

„Liebes Lambda-Team, ich möchte hiermit zum 31.10.2025 als Vorstand von Lambda Berlin-
Brandenburg zurücktreten. Alles Gute für euch und vielen Dank für euer Vertrauen! Liebe 
Grüße Sarah" 

Adriane Pfeifer am 28.10.2025 per Mail an verwaltung@lambda-bb.de: 
„Ich trete hiermit als Vorstand von Lambda Berlin-Brandenburg zurück. Ich bitte euch meine 
Rücktrittserklärung an die zuständigen Vorstandsmitglieder weiterzuleiten. 
Viele Grüße und alles Gute für den neuen Vorstand 
Adriane“ 

 

 
 
Stimmberechtigte zum Zeitpunkt der Wahl: 7 (unter 27, per Satzung) 
Das zuvor anwesende Fördermitglied wurde ab diesem TOP nicht mehr mitgezählt. 
 
Antonia Heinen (sie/ihr) ist einstimmig in den Landesvorstand gewählt worden. 
Antonia Heinen nimmt die Wahl an. 
 
Lasse Petersohn (er/ihn) ist in den Landesvorstand gewählt worden (6 ja / 0 nein / 1 enthalten). 
Lasse Petersohn nimmt die Wahl an. 
 
Luka Frisch (er/ihn, neutrale Pronomen) ist in den Landesvorstand gewählt worden (6 ja / 0 nein / 1 
enthalten). 
Luka Frisch nimmt die Wahl an. 
 
Mari Schirmer (sie/ihr) ist in den Landesvorstand gewählt worden (6 ja / 0 nein / 1 enthalten). 
Mari Schirmer nimmt die Wahl an. 
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Wega Freese (sie/es) ist einstimmig in den Landesvorstand gewählt worden. 
Wega Freese nimmt die Wahl an. 
 
18:37 Uhr: Eine weitere Person kommt hinzu (kein Mitglied). 

TOP 8 –   Wahl des Beirats 

Jamie Peters (they/er) ist einstimmig in den Beirat gewählt worden. 
 
Jamie Peters nimmt die Wahl am 3.11.2025 per E-Mail an info@lambda-bb.de an: 

„Ich, Jamie Peters, nehme die Wahl in den Beirat des Jugendnetzwerk Lambda Berlin-
Brandenburg e. V. an.“ 

TOP 9 –    Beschluss über die Ehrenamtspauschale für die Revision 

Abstimmung 1:  Änderung der Satzung  

Im §9 der Satzung wird ein Absatz hinzugefügt: 
„Die Mitglieder der Revisionsstelle erhalten eine jährliche Pauschalvergütung für die Dauer 
ihres Amtes. Die Höhe dieser Vergütung wird von der Mitgliederversammlung vor der Wahl 
der Revisionsstelle bestimmt.“  

 
Der Vorschlag wurde einstimmig angenommen. Benötigte 2/3 Mehrheit laut Satzung für 
Satzungsänderungen erfüllt. 

Abstimmung 2: Rechtlicher Rat 

Die MV beschließt sich zu dieser Satzungsänderung rechtlichen Rat einzuholen.  
Der Vorschlag wurde einstimmig angenommen. 
 

Abstimmung 3: Höhe der Ehrenamtspauschale für die derzeitige Revision 

Die derzeitige Revision erhält für die restliche Amtszeit eine Ehrenamtspauschale in Höhe von 200 
Euro.  
 
Der Vorschlag wurde angenommen (6 ja / 0 nein / 1 enthalten). 

TOP 10 –   Ggf. weitere Anträge  

19:20 Uhr: 1 stimmberechtigtes Mitglied verlässt die Versammlung. Neue stimmberechtigte 
Mitgliederzahl: 6. 

TOP 10.1 Ehrenamtspauschale für den Vorstand 

Der Antrag ging durch Wega Freese am 17.10.2025 per E-Mail ein: 
 

„Ich würde auch gerne die Ehrenamtspauschale für Vorstände als Top für die 
Mitgliedsversammlung vorschlagen.“ 
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Abstimmung 1: Neuer Artikel in der Satzung 

Neuerung in der Satzung im §7.  Hinzufügen eines neuen Artikels (18):  
„Die Vorstandsmitglieder erhalten eine jährliche Pauschalvergütung, die in monatlichen 
Raten ausbezahlt wird. Die Höhe dieser Vergütung wird von der Mitgliederversammlung 
jährlich festgelegt.“  

 

Vorschlag einstimmig angenommen. 
Benötigte 2/3 Mehrheit laut Satzung für Satzungsänderungen erfüllt. 
 

Abstimmung 2: Rechtlicher Rat 

Die MV beschließt sich zu dieser Satzungsänderung rechtlichen Rat einzuholen. 
Vorschlag einstimmig angenommen. 

Abstimmung 3: Pauschalvergütung 

Die Pauschalvergütung für das kommende Jahr wird auf 840 Euro pro Vorstandsmitglied festgelegt. 
Vorschlag einstimmig angenommen. 
 

 
 
 
 
 
 
________________________    ________________________ 
Datum, Unterschrift (Versammlungsleitung)  Datum, Unterschrift (Protokoll) 


